
Cьrпoвскaя ooIII..
Пpoтoкoл Nэ 1
2з.06.20|7 .

Полоlкениe o сoBеTе TрyДoвoгo кoллrкТиBa
1. oбщие полoжения
2. Пopядoк oбpaзoвaния и сoстaв CoBeTa Tрyдoвoгo кoллeктиBa
3. Кoмпетенция СoвеTa Tpy.цовoгo кoллeкTивa
4. Зaсeдaниe CoвеTa Tpy.цoBoгo кoЛЛекTивa

1. OбЦие пoлоrкения
1. l . Hacтoящee Полoтtение рaзрaбoтaнo B сooTBеTсTBии с тpy,цoвЬIм
зaкoнo.цaтеJIЬсTBoм PФ и опpедeляeт пopядoк обpaзовaния и

фyнкциoниpoвания, коМпетeнциIo, Пpaвa и oбязаннoсти Совeтa трy'Цoвoгo
кoЛЛективa.
1.2. Coвет щyдoвoгo кoЛЛекTиBa являeтся въrбopньrм, ПoсToЯI{Ilo

ДейсTByoщим opгaнoМ'цeМoкpaтическoй сисTeмЬI yпрaвленшl,
oсyщeстBляIoщиМ свoи фyнкции и пpaвa oт иМeни воегo тpy,ДoBoгo
кoлJIекTиBa opгaнизaции (уlpеждeния) и пpизвaн oбесПeчиBaTь
взaимoдeйотвиe pyкoBo.цителя opгaнизaЦии (yчрея(дeния,), paбoтoдaтеля с
TpyдоBЬIМ кoЛлекTиBoм и оTдeлЬI{ьIми егo paботникar,rи.
1.3. B овoeй деятельнoсти Сoвeт щy'цoBoгo кoЛлeктивa пoдoтuетeн oбщемy
сoбpaниro тpy,Дoвoгo кoплeкTиBa opгarrизaции (y.rpex(дelrия).
2. Пoрядoк oбpaзoBaнпя п сoстaB Coветa тpy,Цoвoгo кoлЛeктиBа
2.1. tbreньr Сoветa Tрyдoвoго кoлпективa избиpaются oбщим сoбpaнием
paбoтникoв в пopяДкe' пpедyсмoTреIll{oМ нaстoящиМ Пoлo;кением, сpoкoм нa
oдин Гoд.
2.2. tlпенoм Coвeтa Тpy,ДoBoГo кoплективa мoг1т бьIть тoлькo pa6отники
oргaнизaции (yupеxtдения). B Совeт тpy.Цoвoгo кoллективa нe мoryт бьrть
избpaньr вpeменньrе рaбoтники, сoвмeстиTеЛи' сTо(epЬl.
2.З. Кoлlrчествeннъrй сoстав Сoветa трyдoBolo кoЛЛеIсТиBa сocтaвJlяет
4(ueтьIpе).
2.4. ИзбpaЕHЬ|МI1B сoстaв Coветa щy,цoBoГo кoллeктиBa сЧитaIоTся
кaядидaтьI' нaopaBшие нaлooЛЬпIee Числo гoЛoсoB.
2.5. ЛЙЦq ИЗ6paЕные в сoстaв CoвеTa Tpyдoвoгo кoллектиBa' мoryT
пeреизбиpaться нeoгpaни ЧеH Hoе чисJтo pаз.

2.6. Пo pеrпениro oбщегo сoбpaния paбoтникoв пoлнoмoчия Bceх чJIеIioB
Сoвeтa трyдoвoгo кoЛлекTиBa МoГ}.T бьrть пpeкpaщенъr дoсpoЧнo.
2.7. Предcедaтeль Coветa тpyдoвoгo кoллективa избирaeтся членaми Сoветa
TpyдoBoГo кoлЛектиBa из их чиcлa 0oЛьIпиIlсTBoМ ГоЛoоoB oт o0щelo Числa

uленoв Coветa трy.цoBоГo кoЛЛективa.



2.8. сoвеT Tpyдoвoгo кoЛЛектиBa Bщ)азe в :побoе вpемя пepеизбpaть овoeгo
Прeдоeдaтеля бoльIIиIIсTBом ГoЛoсoв oт oбщeгo нислa членoв Coвeтa
Тpyдoвoгo кoЛлективa.
2.9. Прeдседaтeль Cоветa тpyдoвoгo кoJIJlективa opгzlнизyет eгo рaбory,
сoзьIBaеT зaсeдaниJl Coвeтa щyдoвoгo кoллeкTиBa и щ)едceдaTeльсTByет нa
них, opгaнизyeT }ra зaсe,цz lиях вeдeние щ)oToкoлa' ще.цсe.цaTелЬсTByeт нa
oбщем сoбрaнии paбoтникoв oртaнизaции (1эpеждения).
2.10. B сщ,uae oтсyтствия Пpедседaтезrя Coветa щyдoBoгo кoЛлeктиBa eго
фyнкции oсyщeствЛяeт oдиIl из члeнoв Сoвeтa щyдoвoгo кoЛлeкTиBa пo
pеrшeниro Сoветa трy.цoBoГo кoЛЛекTиBa.
3. Кoмпетeнция Coвeтa трyдoвoгo кoЛЛектиBa
3. l. B кoмпeтeнцrтo Coвeтa тpyдoвoro кoллекTиBa Bxoдит реlпениr BoпpoсoB
пo oбeспeчeниlо взaимoдействия pyкoвo.циTеJUI oрГaнизaции (y.Ipеждeния),
paботoдaтeля с тpyдoBыМ кoллeкTивoм и oт,цеЛьныМи егo рaбoтникaми' зa
иcкJlloчeниеМ вoпpoсoB' oп{есенI{ьIх тpy.цoBЬlМ зaкoнoдaTеЛьсTBoМ к
кoмпетeнции oбщero сoбpaния paбoтникoв.
3.2. К кoмпетенции CoBеTa TpyдoBoгo коЛЛектиBa oтнoсяTся сЛrдyк)Цие
Boпpoсьl:
З.2,|. Учacтиe в кoллeкTиBнЬIx пepегoвoрaх Пo пoдгoтoвке' зaкJI}oчениIо иЛи
изМeнeниIо кoллeкТиBI{oгo дoloBopa, сoглatпeния. ИнициaTиBa Пo
прoBеДeI{иIо тaкиХ пеpегoBoрoB.
З.2'2. Пpoвeдeниe кoнсyльтaций c рaбoToДaтеЛем пo BoПpoсaм ПpинЯТия
ЛoкaпЬI{ыx IloDмaтивI{ЬD( aктoв.
3.2.3' Пoлyчeние oT paбoтo.цaTeля инфopмaции по вопpoсaМ' неПocpеДсTBeннo
зaТpaгиBaloщиМ иI{TepесЬI paбoTl{икoв.
З.2.4' О6cуждeние с рaбoтoдaтeлем вoпpосoв o paбoтe opгzrнизaции
$пщeждения), внесeние Пpедпoжeний пo ee сoвeprпeнствoвaiиro.
З '2.5. Oбcу>кдeние пpeдсTaBиTелЬньrм opгaнoм рaбoTникoB плaнoв сoциaJlьнo.
экoнoмиЧескoгo р aзBИ"IИЯ opг aНИЗaЦИ.lL
З .2 .6 . Уlacтиe в paбoтe кoмиооий пo тapификaции, aттестaции paбoтникoв и
рaooчиx мeсT' oxpi rе трy.цa и дрyгиx.
3.2.7, Инъle вoпpoсЬI' прeдyсМoц)eннЬlе Tpyдoвьlм зaкoнoДaTeлЬсTBoМ.
3.3. Сoвет тpyдoвогo кoЛЛeкTивa имeeT пpaBo пoлyчaть oт paбoтoдaтaш
инфoрмaЦиIo пo BoПpoсaМ: - peopгaнизaции или ЛикBидaции opЙEизaции; -
Bведeния TeхнoЛoгическиx изМенений, влeкyщиx зa сoбoй измeнениe yслoвий
Tрy.цa paбoтI{икoB; - пpoфeссиoнальнoй пoдгoтoBки' пepепoдгoтовки и
tloвЬ|шеtlиJТ квaлификаuии pаботникoв: - пo дpyГим вопpoса]\',
пре'цyсМoтренI{ЬIм TpyдoвыМ ЗaкoнoдaTrЛьстBoМ, }чpeДиTельньIMи
дoкyМeнTaми opг {изaции (y.rpеrкдения), кoллективньrМ.цoгoBopoМ. CoBеT
тpy.цoBoгo кoллекTиBa имeeT пpaBo тaк)ке BI{OсиTЬ Пo эTиМ BoIIpoсaм B оpгaнЬI
yпрaBлеI{шI opгaлиЗaциeй 0,чpе)кдением) сooтветствyloщие прeдлo)кeниJl и
yчaсTвoBaTЬ B зaседaниJD( yкaзaннъIх opгaнoв пpи их рaссмoтрeнии.
4. Заседaние Coветa ТpyДoBoгo кoЛЛrктиBa
4.1. Зacедaние CoBеTa тpyдoBoгo кoллeкТиBa сoзыBaетоя Пpедсeдaтелeм
Сoвета тpyдoвoгo кoЛЛeктиBa IIo егo сoбсTBeннoй иниЦиaTиBe' пo Tpeбoвal{ик)



чЛеIra сoBeTa Tpy,цoBoГo кoллeктивa' рaбoToдaTеЛя илИ atМ|aнИc;rpaЦИИ
opгaнизaции (}пrpe)кдeния).
4.2. Квоp1т,t для пpoBе'цеIrия зaсeдaнип Cоветa тpyдoвогo КoЛЛекTивa
сoстaBляет: тpи oт числa избрaнньrx членoв CoBета TpyДoвoгo кoллекTиBa.
4.3. Perпeния нa зaоe.цaнии CоBеTa TpyдoBoгo кoлЛекTиBa приниМaIoTся
бoльIпинствoм гoлocoв членoв CoвеTa тpyДoвoгo кoЛЛекTивa' приниМa]ощиx
rlacтиe B зaceдaнии.
4.4. Пpп peтлeнии Boщ)ocoB нa зaседaнии Coвeтa трyдoBoгo кoJIJlеIсивa
кarкдый нлен CoвеТa Tpy.ДoBoгo кoллeктивa oблaдaет oдним гoлoсoм. Пpи
пpинятии СoвeтоМ трyДoвoгo кoЛЛективa pепtений B слyчae pавeнсTвa
ГoЛoсoB чJlеIloB сoBеTa тpyдoвoгo кoЛлекTиBa' сoзьIвaeтсЯ BllеoчеpeдI{oе
сoбpание трyловoгo кoллек tи Bа.
4 .5 , Нa зaceдыlияx Сoветa трy,Цoвoгo кoллeкTиBa Мolyт пpиоyTсTBoBaтЬ
рyкoBo.циTeЛь oргaнизaции (yщеxдения), pyкoвoдители стрyкTypнЬIх
пoдpaздeлeний, зaинтepесoвa}IllЬle Лицa' сПeциzulисты-кollсyльт: lтЬI.
4'6 ' IIa зaceДaнии Coвeтa тpyдoвoгo кoЛЛrкTиBa Bедется пpoтoкoл. Прoтoкол
зaсе.цarтия Coвeтa Tрy.цoBoгo кoллeкTивa сoсТaBляетоя не пoзднее Tреx дней
ПoсЛе eгo ПрoBe.цения. B пpoтокoле ЗaсеДaнI{JI yкaЗЬIBaк)тся: - МeсTo и BpеМJI
eГo Прoве'це]rиЯ; - Лицa, пpисyTстB}'Iощиe нa зaсeДaEии; - пoBeсткa ,цня
зaсе,цaниJI; . Boпpoсы, пoсTaвлeIiнЬIе нa гoЛoсoBaниеJ и итoги ГoЛocoвal{I'I пo
IrиM; . ПpиI{ятЬIе реrпeния. Пpoтoкoл зaседaния Cоветa тpyдoвoГo кoллeктиBa
пoдписьIвaeтся пpeдсeдaтeльсTв}тощиМ нa зaсе,цaнии, кoтopЬIй несет
oTBrTсTBeIlнoсTЬ зa ПpaBильIloстЬ сoстaBЛeI{иlI IIpoToколa.
4.7. Peпreния Coветa тpy.цoBогo кoЛЛекTиBa' пpиI{яTьlе с нaрyшеIlием
кoмпeтенции Coвrтa тpyДoвolo кoллективa' Пpи oTс).тстBии квopyмa ДJUI
пpoвeдeниJl зaсeдaния Совeтa тpyдoвoГo кoЛЛекTиBa, или бeз неoбxoдимoгo
дjUI пpинятия рeшeния бoльlпинствa гoлoсoв членoв СoветaЪрyдoвoгo
кoллектиBa, нe иМеIот сиJIьI.
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